APRENDIZAJE DE CALIDAD E INNOVACION delfin '

CREACION,
ESTRUCTURACION Y
DESARROLLO DE UN
DEPARTAMENTO DE

RECURSOS HUMANOS

Dirigido a:

graduados sociales, asesores fiscales, licenciados en psicologia, empresarios,
abogados , en definitiva profesionales que quieran adquirir o desarrollar competencias y
herramientas en Recursos Humanos

Objetivos:

Dotar a los asistentes en competencias y habilidades de recursos humanos.
Contenidos formativos:

Definicién del departamento de recursos humanos en una organizacion

« Politica, misién y visién de los recursos humanos

* Objetivos globales y especificos de los recursos humanos en las organizaciones
* Estructura, funciones y responsabilidades

» Competencias de los lideres de los departamentos de recursos humanos

» Herramientas de desarrollo y gestidn de los recursos humanos

Duracién: 30 Horas

Fecha Inicio: -

Fecha Fin: -

Horario: Consultar

Lugar Imparticién:  Avda. de Alicante, 73 03400 Villena

Precio: 330,00€ (50% del importe del curso al formalizar la matricula y el resto al inicio del
curso)

Descuentos: 10% para autonmos y desempleados. Descuetos no acumulables entre si, ni con
otros descuentos.

Tipo de Formacién: Bonificable. Todos nuestros cursos son bonificables por la Fundacion
Tripartita.

Desarrollo Organizacional

y Crecimiento




APRENDIZAJE DE CALIDAD E INNOVACION delfin '

Requisitos: Consultar
Calendario: Estamos actualizando el contenido, perdona las molestias.

* Delfin Formacion es una entidad inscrita y acreditada en el registro de Centros y Entidades de
Formacion Profesional para el Empleo de la Comunidad Valenciana.

Desarrollo Organizacional

y Crecimiento



http://www.tcpdf.org

